
 
 
                                                                                               
 

 

 

 

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO 

INSTITUCIÓN Accem 

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD Diferentes actividades de ocio y sensibilización. 

PROYECTO AL QUE PERTENECE #CONviveSINprejuicios 

ÁMBITO DE ACTUACIÓN Social 

Nº DE HORAS 55 horas de voluntariado con la entidad que incluyen: formación 
específica para el voluntariado, voluntariado guiado y voluntariado 
autónomo. 

PLAZAS DISPONIBLES 4 

HORARIO Mañana y puntualmente tarde. 

LUGAR/ES DEL VOLUNTARIADO Guadalajara 

FECHA DE INICIO Y FIN Noviembre  2024-Julio 2025 

PERFIL DEL ESTUDIANTE Capacidad de trabajo en entornos multiculturales.  

BREVE DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD  

Acciones de sensibilización en medio abierto dirigidos a la 
población en general con el fin de mejorar las relaciones entre 
personas migrantes y la sociedad de acogida. 

ACTIVIDADES A REALIZAR POR 
LA PERSONA VOLUNTARIA 

 
Ayuda en la organización, preparación y realización de las 
actividades.  

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS 
ADQUIRIDAS EN EL VOLUNTARIADO 
(Enunciar un mínimo de 5 y un 
máximo de 10 competencias.  
Deben enunciarse con los verbos: 
conocer, comprender, aplicar, 
analizar, sintetizar, evaluar) 
 

• Conocer la realidad de las personas migrantes y la 
convivencia en un barrio con más de un 10% de la 
población migrante.  

• Comprender la importancia de un trabajo en partenariado 
con el resto de profesionales.  

• Aplicar metodologías sociales en el trato directo con 
personas. 

• Evaluar el impacto de acciones de sensibilización en la 
sociedad en general. 

• Sintetizar para conocer situaciones a las que se 
enfrentan las personas migrantes en su llegada al país 
de acogida.   

CONTENIDOS 
 

 

- Campañas de Días internacionales (8M, 20J, 25N, Día del 
medio ambiente, 21 mayo Día de la Diversidad Cultural. 
- Acciones de sensibilización en centros educativos contra 
racismos y xenofobia. 
-Taller de memoria con personas mayores. 
-Clases de español. 
-Acompañamientos.  


